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POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL
TRITURADOS PAZ DE RiO S.A.S Y FABIO EDUARDO CELY HERRERA.

Noviembre de 2014

En el grupo empresarial Triturados Paz de Rio S.A.S y Fabio Eduardo Cely Herrera estamos
comprometidos con el desarrollo organizacional, con nuestros empleados, sus familias y las
comunidades del entorno; a través de la implementacion de procesos sostenibles que permitan
lograr un equilibrio ambiental, econédmico y social.

La Politica de Responsabilidad Social, se refleja en la calidad de nuestros procesos y productos;
en la gestién vy vinculacion de proveedores, clientes, autoridades, colaboradores y demas
eslabones de la cadena de valor en los procesos de sostenibilidad promovidos.

Para la actuacion en la zona de influencia, el grupo empresarial tiene un fundamento ético el cual
parte del respeto, la honestidad, la transparencia y el reconocimiento por nuestros vecinos y
nuestro entorno. Asi mismo, el compromiso con los mejor estandares de operaciéon y la conviccion
de ser los mejores en nuestro campo de accién.

Bajo este marco de actuacion; nuestra organizacidn se propone lo siguiente:

» En Triturados Paz de Rio S.A.S vy Fabio Eduardo Cely Herrera; reconocemos las
necesidades de nuestro entorno y a partir de un Compromiso Voluntario hemos decidido
implementar estrategias y programas de responsabilidad social tendientes a promover el
desarrollo social local.

> Las estrategias, programas y proyectos son el resultado de un constante proceso de
concertacién con nuestros grupos de interés; principalmente comunidades y autoridades
locales.

» Los programas y proyectos de responsabilidad social, para su implementacién y desarrollo
cumplirdn siempre con las siguientes premisas:

No reemplazar la responsabilidad del Estado.

Desarrollar procesos en coparticipacién con el Estado, organizaciones promotoras
de desarrollo y organizaciones de base.

No implementar procesos paternalistas.

Solo se implementardn procesos que promuevan el empoderamiento de las
comunidades y que sean sostenibles en el tiempo.
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» Como grupo empresarial reconocemos los impactos generados; como también, la
gestién de los mismos a través del mejoramiento de nuestros procesos y practicas.

» El compromiso social se materializa a través de las acciones adoptadas y definidas en las
siguientes lineas de accién:

o Desarrollo Local: promueve procesos educativos, culturales, deportivos, de
encadenamiento productivo y de empleo.

o Cuidado del medio ambiente: promueve procesos de educacién ambiental y
recuperacion ambiental.

o Apoyo al mejoramiento de la infraestructura publica: promueve alianzas con las
autoridades publicas como apoyo en su tarea de mantenimiento o mejoramiento
de la infraestructura.

o Apoyo a la poblacién vulnerable: promueve especificamente procesos de
atencioén a la poblacién en condicidn de discapacidad y programas con enfoque de
género.

» Se tienen un compromiso constante con la Seguridad y la Salud en el trabajo, como fuera
de este. Por tal motivo esta practica mas alla de ser un requisito legal, es una cultura y un
estilo de vida en nuestra organizacion.

» Por ultimo, en el grupo empresarial nos comprometemos en el adecuado relacionamiento
con los grupos de interés; garantizando espacios de comunicacidén permanente y en doble
via que nos permitan posicionarnos como buenos vecinos y desarrollar procesos de
reporte de nuestras acciones y resultados.



